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Tankslag Essen

Sinds een tiental jaren is er op het grondgebied van de gemeente
Essen aardgasdistributie. Als gevolg hiervan zijn ondertussen vele
honderden inwoners overgeschakeld op aardgasverwarming, waar-
door in veel gevallen de aanwezige stookolieketel niet meer in

gebruik is.

Krachtens de wettelijke bepalingen
van VLAREM 1II dienen dergelijke
ketels verwijderd of geneutraliseerd te
worden. De wetgeving zegt dat een
tank die niet meer gebruikt wordt,
binnen 3 jaar verwijderd moet wor-
den. Enkel indien het onmogelijk is
de tank te verwijderen, mag ze na
reiniging opgevuld worden met een
inert materiaal (= neutraliseren).

Deze buitengebruikstelling moet ge-
beuren door erkende aannemers en je
krijgt daarvan een officieel attest.

ACW Essen stelt echter vast dat de
kosten om dit - zoals voorgeschreven
- uit te (laten) voeren zeer hoog
oplopen met als gevolg dat velen dit
nog niet hebben laten doen. Daarom
gaan we na wie bereid is om geza-
menlijk een bestelling te plaatsen en
op die manier de kosten te drukken.

ACW Essen bied aan de belangstel-
lenden een inschrijvingsformulier
aan, waarbij zij zich tot niets ver-
plichten. We hebben dit echter nodig
om te weten hoeveel belangstellenden
er zijn en om zo betere prijzen af te
dwingen bij kandidaat-aannemers.
We hebben een tiental aannemers

aangeschreven.

Daarna komen
we met de
belangstellen-
den begin april
bijeen en dan
spreken  we
samen het ver-
dere verloop af.

Tankslag

Uiteindelijk zal

je rechtstreeks

met de aannemer een overeenkomst
afsluiten, maar wij willen dit echt als
een gezamenlijke actie doen om voor
iedereen de goedkoopste oplossing te
waarborgen.

Tegelijkertijd gaat Gaston Van Tichelt
in de gemeenteraad vragen of voor het
verwijderen of neutraliseren van een
ongebruikte stookolieketel een ge-
meentelijke subsidie kan voorzien
worden. Zelfs indien het antwoord
daarop negatief moest zijn, dan nog
zal deze actie een gevoelige prijsver-
mindering tot gevolg hebben. Je mag
normaal rekenen op zon 1250 a
1.500 euro. Wij maken ons sterk dat
we dit bedrag bij voldoende belang-

stelling tot bijna de helft kunnen
reduceren.

U kan een inschrijvingsformulier

bekomen bij :

- Gaston Van Tichelt, Kalmthoutse-
steenweg 193, 2910 Essen,

tel. 03 6773773

- Jan Goosen, Vossenboslaan 29, 2910
Essen, tel.. 03 667 30 60

of stuur uw formulier online op
http//www.acwessen.be

(ten laatste 31 maart 2006).

Marc Hense
Voorzitter ACW Essen




TANKSLAG ESSEN

Informatieblad stookolietank

@ KOEPEL VAN CHRISTELIKE WERKNEMERSORGANISATIES 4
Afdeling Essen

Ingevuld terug te bezorgen ten laatste 31 maart 2006.
(Het invullen van dit formulier schept geen verplichtingen, zowel niet voor de invuller als voor het

ACW.)

Ik ben bereid deel te nemen aan de actie Tankslag Essen.

NAAM : . ... .00 58 S Sl e e k5 e e VOORNAAM :

Is uw stookolietank recent gekeurd?
Schrap wat niet past : groene dop / oranje dop / rode dop / niet gekeurd

Hoeveel liter stookolie kan uw tank bevatten ? , . . . ...

liter

Hoeveel liter stookolie ziternunogindetank (+ ? . ...... liter (ongeveer)

Heeft men uw tank ooit reeds opgevuld met water, zand ?
Zo ja, aard van de vulling :

Ja / Nee (Schrap wat niet past)

.....................................

Ligging van de stookolietank :

VOORTUIN NAAST DE WONING ONDER DE WONING ACHTER DE WONING
Onder de tuin - Onder de tuin r In de kelder r Onder de tuin r
Onder oprit/pad r Onder oprit/pad In de kruipkelder Onder pad/terras
____________________ Bovengrondse tankr Onder de vioer = Onder veranda -
........................ In de garage = Bovengrondse tank o
Is het mangat van de tank goed bereikbaar (ook de bouten) ?...........cccevieneiiiceiniieenennnnn, Ja/Nee
(mangat = ronde deksel op de tank zelf dat met bouten vastgezet is; NIET het deksel van de put
waarin de vulopening ligt)
Is de tank vrij bereikbaar vanop de openbareweg ?......... L. Ja/ Nee
Kan uw stookolietank uitgegraven worden ? . Ja/ Nee
(vb.: de tank ligt vrij in de voortuin en er Ilggen gsen nuuilaldlngen In de buurt van de tenk)
Kan U bepaalde (grond)werken zelf uitvoeren ? ..............ccoooveuiiieiimmieiiieeeirieeene e, Ja/Nee

(vb.: vrijgraven van het mangat, afbreken van de stenen put boven het mangat)
Opmerkingen : (alle mogelijke inlichtingen die U van belang acht)

Terug te bezorgen bij :
- Gaston Van Tichelt, Kalmthoutsesteenweg 193, 2910 Essen — tel.: 03/677.37.73
- Jan Goosen, Vossenboslaan 29, 2910 Essen — tel.: 03/667.30.60
- Marc Hense, Vossenboslaan 40, 2910 Essen - tel.: 03/667.53.54
of stuur uw formulier online op http://www.acwessen.be (ten laatste 31 maart 2006)

Verantwoordelijke uitgever : Marc Hense, Vossenboslaan 40, 2910 Essen.
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Autonoom gemeentebedrijf
Essen

gedacht

Enkele jaren geleden zochten de beleidsvoerders van de
Antwerpse Haven naar een flexibele bestuursvorm om dit
belangrijk economisch bedrijf op een efficiénte wijze te kun-
nen besturen. Als openbaar bestuur was het telkens noodza-
kelijk om beslissingen te laten bekrachtigen door de gemeen-
teraad van Antwerpen en de tijd om beslissingen uit te kun-
nen voeren duurde veel te lang. Daarom werd het statuut
van het Autonoom Gemeentebedrijf (AGB) bij wet vast-

gelegd.

Zon AGB krijgt een verregaande
autonomie. Na de aanstelling van elke
nieuwe gemeenteraad wordt de Raad
van bestuur evenredig samengesteld
voor de volgende 6 jaar en alle poli-
tieke fracties zijn dus vertegenwoor-
digd. Jaarlijks moet de begroting
voorgelegd worden aan de gemeente-
raad, voor de rest heeft men de han-
den vrij. Zon AGB heeft zelfs
onteigeningsbevoegdheid.

Ondertussen hebben veel gemeenten
zon AGB opgericht. Dat is opmerke-
lijk, want nog niet zo lang geleden
klaagden alle gemeentebesturen over
de aantasting van hun autonomie.
Met zon AGB wordt dus in één klap
een heel deel van die autonome
bevoegdheden afgestaan aan een
instelling waar men 6 jaar nagenoeg
niets meer aan te zeggen heeft.

De oprichting van zon AGB voorziet
in een wettelijk bepaalde procedure.
Zo moeten de representatieve vakor-
ganisaties (de vakbonden) betrokken
worden tijdens het opstellen van de
statuten als er personeel tewerk
gesteld wordt. Zonder personeel kan
een AGB immers niet functioneren en
de wetgever achtte het dus niet meer
dan normaal dat de vakbonden
betrokken zouden worden.

Groot was onze verbazing toen wij in
oktober jl. vaststelden dat de gemeen-
teraad de statuten van het AGB te
Essen goedgekeurde zonder 1 tegen-
stem en zonder dat de vakbonden
betrokken werden.
Dat alles heel snel ging bewijst dat in
de gemeenteraadszitting van 22
december 2005 deze oprichting
opnieuw geagendeerd werd om het
aangepast beleidsplan goed te keuren,
juist om de kwestie van het personeel
te regelen.

Klacht
Een bedrijf oprichten om efficiént en
goedkoper te werken en waar tewerk-
stelling voorzien is, is op zich een
goede zaak. Maar als men ons al van
bij de start wil doen geloven dat er
geen personeel zal tewerk gesteld wor-
den, dan is waakzaamheid geboden.
Heel de gemeenteraad had blijkbaar
geen oog voor de werknemersbelan-
gen, maar het Essens ACV evenals de
vakcentrale ACV openbare diensten
(CCOD) legden Kklacht neer bij de
Administratie Binnenlandse Aan-
gelegenheden om alsnog te
bekomen dat de vakorganisaties
betrokken zouden worden.

Vervolg op pag. 4



Nieuwjaarsreceptie ACW

Voor alles moet er een eerste keer zijn... Zo ook voor onze nieuwjaarsreceptie. Lang
moesten we er als bestuur niet over palaveren. Iedereen was het unaniem eens. Hoe kan je
het nieuwe jaar beter inzetten dan met een gezellige babbel bij een lekker hapje en een

glaasje wijn?

De koppen werden bijeen en vooral
de handen uit de mouwen gestoken
om op 20 januari voor de vrijwilligers
van onze deelorganisaties een gezel-
lige avond te organiseren.

In de Vlaamse Leeuw klonken vijftig
bestuursleden van de deeltakken op
2006. Totin de late avond konden ze
genieten van drank, lekkere broodjes
en hapjes.

Na een warm welkom van onze

voorzitter Marc Hense en een woord-
je van Herman Gorremans, adjunct
verbondssecretaris ACW, schetste
OCMW voorzitter Jos Van Loon o.a.
een beeld van de huisvestingspro-

Vervolg van pag. 3

Goedkeuring AGB

blematiek in onze gemeente. Zeker
een punt om eens verder over na te
denken maar waarvoor de oplossing
niet zo voor de hand liggend is.

Imelda Schrauwen op haar beurt brak
een lans voor de vrijwilligers. Het is
inderdaad niet meer zo evident in
onze consumptie-maatschappij dat
mensen zich belangeloos voor iets
nzetten.

Maar zo te zien denk ik wel dat veel
gemeenten aan Essen een voorbeeld
kunnen nemen die avond.
Enthousiaste viouwen en mannen die
zich het hele jaar inspannen om de
mensen van hun wijk of parochie de
kans te geven om zich op allerhande
manieren te ont-
plooien. “Voor
elk wat wils” ...
Zeg maar.

Ook apprecieer-
den we ten zeer-
ste dat onze
B burgemeester
zich enkele
uurtjes kon vrij-
maken. Hij
rondde het
§ serieuzere ge-
deelte van de
avond af met

e T8

Imelda Schrauwen aan het woord

alvast een verwijzing naar het verkie-
zingsjaar dat er aan komt.

En de sfeer was tof die avond op
Wildert. Onderlijnd door een streep-
je muziek van Stefan Nelen werd er
flink wat afgebabbeld. Niet alleen
onder eigen kernleden maar er werd
ook al vlug contact gezocht met
mensen van andere afdelingen.

Als je voor de eerste maal iets organi-
seert en dat blijkt dan zo goed mee te
vallen kan je niet anders dan er een
traditie van te maken. Er kunnen zelfs
nog meer aanwezigen zijn, want som-
mige uitnodigingen bleken niet op
hun plaats te zijn gekomen.

Dus, volgend jaar mogen jullie zeker
terug een uitnodiging verwachten!
Maria Ansoms

Op 3 februari keurde Binnenlandse aangelegenheden de statuten van deze AGB goed. Maar er zit een grote adder onder
het gras : in de goedkeuring staat dat zowel de gemeentesecretaris, als de gemeenteontvanger geen vergoeding mogen
ontvangen als zij in de Raad van beheer zetelen of ook niet voor andere taken die zij in de AGB zouden uitoefenen.
Dat wil zeggen dat als er door gemeentepersoneel gewerkt wordt voor het AGB, dit beschouwd wordt als een deel van
hun functie en dus binnen die functie vergoed wordt.
M.a.w. zij zouden dit gratis moeten doen!

4



Toogpunt op donderdag 16 maart
om 20 uur
Zaal ‘Vlaamse Leeuw’
St. Jansstraat 67, Essen-Wildert

Toogpunt is een interactief praatcafé rond
maatschappelijke themas. Interactief omdat we niet
alleen specialisten aan het woord laten, maar ook de
aanwezigen actief betrekken.

DIENSTENCENTRA

Lokale dienstencentra richten zich vooral naar de ouderen.

Ook in Essen denkt men er aan om te starten met dienstencentra.

Zij bieden aan hun doelpubliek een bonte waaier van ontmoetingskansen, sociaal-cul-
turele, vormings- en bewegingsactiviteiten aan. Dit klinkt ons bekend in de oren, want
is dat ook niet het aanbod van het verenigingsleven.

Worden dienstencentra concurrenten of kunnen het partners worden van de verenigin-
gen. Een gesprek met:

- Gaston Van Tichelt, Raadgever van Minister Inge Vervotte

- Mon Beyers, beheerder gildenhuis Wildert.

GRENSARBEID EN DE NIEUWE ZORGVERZEKERINGSWET

Grensarbeiders zijn sociaal verzekerd in Nederland en vallen dus straks rechtstreeks
onder de nieuwe Zorgverzekeringswet.

Voor beroepsactieve grensarbeiders betekent dit concreet dat zij net zoals Nederlandse
inwoners onder het nieuwe stelsel zullen vallen. Ook niet meer werkende grensarbeiders
zullen vaak volgens de nieuwe Zorgverzekeringswet verzekerd worden.

Informatie door Theo Neys (ACV) en Frank Van Doren (ACV).

Een organisatie van ACW Essen, toegang gratis!

Een hinderlijke getuige

De KAV van Horendonk pakt elk jaar uit met een toneelstuk dat er zijn mag.
Zo ook dit jaar: “Een hinderlijke getuige” is een komische thriller van René Gijbels.
Ondertussen zijn al 5 avonden nodig om alle belangstellenden een plaatske aan te bieden.

Je kan gaan kijken op:

- vrijdag 3 maart 2006 te 20.00u
- zaterdag 4 maart 2006 te 20.00u
- zondag 5 maart 2006 te 14.00u
- vrijdag 10 maart te 20.00u

- zaterdag 11 maart te 20.00u

De kaarten kosten slechts 5 euro.
U moet wel even een telefoontje doen om te reserveren naar :

- Vera Nelen-Van den Buys, Steenpaal 74, tel. 03 667 43 37
- Chris Pockelé-De Ridder, Kraaienberg 21, tel. 03 667 43 82




(m‘(h Gemeentelijke sociale toelagen

Essen mag zich gelukkig prijzen met een geweldig rijk en gevarieerd
aanbod aan vrijwilligerswerk in allerhande verenigingen en organi-
saties. Dit werd ook zeker en vast gewaardeerd in het goedgekeurde
Seniorenbeleidsplan en in het toekomstige Lokaal Sociaal Beleids-

plan.

Het gemeentebestuur verleent hiervoor
doelbewust haar efficiénte medewerking
voor materiele steun bij het uitlenen van
materiaal. Op die manier wordt er
kostenbesparend gewerkt, omdat dezelfde
middelen telkens opnieuw kunnen wor-
den gebruikt.

Ook het reglement voor de gemeentelijke
toelagen is hierbij belangrijk, omdat we
voortdurend moeten openstaan en opvol-
gen of alles nog wel goed is aangepast aan
de nieuwe vragen en noden.

Omdat we denken dat velen niet volledig
op de hoogte zijn van het pakket aan
sociale toelagen dat in onze gemeente
voorhanden is, willen we hiervan een
opsomming gevern.

Geboorte- en adoptiepremies

18,59 euro/lIste kind en 248 euro/voor
elk volgend kind

betaling gebeurt automatisch binnen drie
maand na geboorte

Gezinshulp en aanvullende toelage voor
gezinnen

0,25 tot 0,50 euro/gezin afhankelijk van
het aantal kinderen (max 1000 uren/jaar)
betaling gebeurt automatisch

Personenalarmapparatuur

tussenkomst bedraagt 50% van de kosten,
met maximum 71,18 euro/persoon per
Jjaar

Sociaal-medische toelage

148,74 euro/persoon per jaar
rechthebbende moet athankelijk zijn van
de zorg van derden

Sociaal-pedagogische toelage

148,74 euro/persoon per jaar

jongere moet recht hebben op een ver-
hoogde kinderbijslag

Telefoontoelage

12,40 euro eenmalige tussenkomst bij
aansluiting

12,40 euro per jaar in de abon-
nementskosten

voorwaarde is genieten van het Belgacom
sociaal telefoontarief

Vervoer van mindervaliden naar een
beschermde werkplaats

18,59 euro maximum per week

alleen voor verplaatsingkosten die 100%
ten laste vallen van de aanvrager

Vervoer naar aangepaste scholen
Verplaatsing met auto binnen een straal
van 20 km

toelage bedraagt 1,50 euro/per dag voor
een dubbele rit

max toelage van 300 euro/jaar per persoon
of per wagen

Verplaatsing met auto buiten een straal van
20 km

toelage bedraagt 3 euro/per dag voor een
dubbele rit

max toelage van 500 euro/jaar per persoon
of per wagen

Verplaatsing met de bus

toelage bedraagt 75% van de gemaakte
kosten

max toelage van 500 euro/per jaar

Dit is slechts een opsomming. Aan al deze
toelagen is een reglement gekoppeld en het
is best dat je voor verdere inlichtingen de
sociaal assistente van het gemeentebestuur
contacteert: Mevr. Lieve Thys,

tel. 03 670 01 30.

Imelda Schrauwen
Schepen voor Sociale Zaken en
Maatschappelijk Welzijn



Tijd voor goed beleid

Onze gemeente onder de loep

De prioriteitenfolder van het ACW kende een groot succes en beantwoordde duidelijk aan
ons thema : Kom uit uw Kot. De antwoorden werden verzameld en worden nu verwerkt in
een ACW-beleidsplan voor onze gemeente. De voornaamste percentages van de resultaten
hebben we samengebracht in elk van de ondervraagde rubrieken.

1. Beter wonen

58% er moeten meer betaalbare
bouwgronden komen

56% meer betaalbare woningen voor
jongeren, alleenstaanden, ouderen,
noodopvang

44% hogere premies voor woningre-
novatie en voor aanpassing ouderen
woning

2. Goed samenleven

32% snel aanpakken van agressiviteit
in het verkeer en op straat

28% actief luisteren naar wat groepen
van mensen te zeggen hebben

26% belangrijke verbindingspaden
ook 5 avonds goed verlichten

3. In en rond onderwijs

50% ook busvervoer en buiten-
schoolse activiteiten moeten gratis
28% kosteloos basisonderwijs in alle
netten

20% opvang en vorming op maat
voor laaggeschoolde en kansarme
jongeren

4. Cultuur en vrije tijd voor
iedereen

32% met een goed sub51dlereglement
kan een Veremgmg gemakkelijker
werken
30% steunen van initiatieven rond
vakantie voor zieken, gehandicapten
en jongeren
30% sport moet mogelijk zijn voor
iedereen: jong en oud mobiel en min-
der mobiel

5. Leefbare ruimte®

38% inrichting van gebouwen afstern="

men op gehandicapten, senioren,
minder mobielen

34% meer veilige speelstraten ‘en
speelpleintjes voor kinderen

24% voldoende ruimte voor KMO
zones mits die zorgen voor extra jobs

6. Meer en goed werk

30% een schepen voor lokale tewerk-
stelling voor werk in eigen streek
28% meer allochtonen en mensen
met een handicap in dienst van de

gemeente
26% de gemeente kleedt zijn perso-
neel'in eerlijke kleding

7. Duutzame gemeente

32% stimuleren van het voorkomen
en recycleren van afval

30% strikte controle op landbouw en
industrie yoor naleving van ruimte-
lijke ordening

26% goed werk maken van een goed
milieubeleid

8" Goed en veilig verkeer

~18% veilige fietsroutes en voetwegen

yverbinden alle kernen en voorzienin-

'.gen in de gemeente
44% behoud van goede trein-

verbindingen, meer en stipte belbus
verbindingen

44% strenger optreden tegen snel-
heidsovertredingen en agressief rijge-
drag

9. Zorg op maat

72% betaalbare opvang van ouderen
in eigen gemeente

66% thuiszorgdiensten moeten blij-
ven op maat van de klant

46% mnog beter ondersteunen van
mantelzorgers (vrijwilligers)

Beloftes scheppen verwachtingen:
maar voor dit alles een zuinig beheer
en geen verhoging van de belastingen.
Kom en doe mee met dit ACW-be-
leidsplan.

Jos Van Meel



een bloemeke voor ...

Jan Goossenaerts
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We waren te gast bij Jan Goossenaerts in de Vaartstraat 8. Jan is geboren te Essen op 30
oktober 1900 en is dus 105 jaar. Hij was naar “blokken” op de TV aan ’t kijken toen we
bij hem aankwamen. Hij is de oudste Essenaar, de tweede oudste in onze provincie en de

derde oudste in Vlaanderen.

Het is opmerkelijk hoe goed Jan er
blijft uitzien. Sinds het foto-album van
zijn 100-ste verjaardag ziet hij er echt
niet ouder uit. Vorig jaar werd hij door
de ganse buurt gevierd voor zijn
105de verjaardag en alles wordt in een
foto-album bewaard.

Wij worden goed ontvangen door
Anna, die dag-in-dag-uit samen met
Jef instaat voor een uit-
stekende verzorging.

Band:
Hoe blijf je er zo goed
uitzien, wat doe je daar-
voor ?

Jan:

Ik doe nog dagelijks een
kleine wandeling. Even
buiten in de frisse lucht
doet me goed. Verder ga
ik altijd op tijd slapen, op
tijd eten en op de boter-
ham “poepgelei” (= peren-
siroop). Ik heb gerookt totin 1932 en
daarna tot 1994 pruimtabak geshikt.
Ik slik ook nooit pillen of medica-
menten. Verder heb ik eigenlijk niks
speciaal gedaan om zo oud te worden.

Band:
Hebt ge nooit een hobby gehad?

Jan:

Eigenlijk niet, behalve dan dat ik ooit
in een hondenclub geweest ben.
Vroeger was er niet zoveel tijd voor
hobbys. Tk werkte al van jongsafaan
als koewachter bij Louis Van Loon en
daarna bij Jef De Lens. Achteraf ben
ik in “den bouw” gaan werken.

Band:
Twee wereldoorlogen bewust mee-
maken, t is niet niks.

Jan:

Tijdens de tweede wereldoorlog
moest ik gaan smokkelen om brood
op de plank te krijgen voor de
kinderen. Daarna heb ik nog voor
“den Engelsman” gewerkt. Ik ben in

1930 getrouwd met Catharina Van
Meel en we hebben 5 kinderen gekre-
gen. Daarvan zijn er 2 kloosterzuster
geworden. Later zijn daar nog 12
kleinkinderen en 13 achterklein-
kinderen bijgekomen. En bij mijn
jongste zoon Jozef ben ik sinds 15 jaar
mogen komen inwonen in de
Vaartstraat.

Band:
Ze zeggen soms: “genieten
van een welverdiend pen-
sioen”. Hoe lang ben jij al op
rust ?

Jan:

Ik heb tot mijn 65ste gewerkt
en ben dus ondertussen al 41
. jaar met pensioen. Sinds dat ik
in den bouw ben gaan werken
ben ik lid van het ACV en ik
ben dat tot op de dag van van-
daag nog altijd.

(Wij durven te stellen dat Jan het oud-
ste ACV-lid in Vlaanderen (Belgié) is
en zullen dat in elk geval laten weten
aan het plaatselijk ACV-bestuur.)

Wij trekken ons stillekes terug want 't
is bijna 20 uur en dan wil Jan naar
bed.

In elk geval wensen we Jan nog lang
een goeie gezondheid!

Z
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Agent in Essen:
Stationsstraat 52

A
¢

GROEP ARCO



